
Ψυχομετρικά εργαλεία στην επιλογή 
προσωπικού 

Στην ομιλία αναλύεται ο ρόλος των ψυχομετρικών εργαλείων στη διαδικασία της 

πρόσληψης. Τα ψυχομετρικά εργαλεία αποτελούν μια συλλογή τεστ και 

ερωτηματολογίων που αξιολογούν διάφορες πτυχές του ατόμου, όπως η 

προσωπικότητα και οι ικανότητες. Χρησιμοποιούνται σε πολλούς τομείς, όπως η 

αξιολόγηση των υποψηφίων για μια θέση εργασίας. Η ομιλία εξετάζει τις 

διαφορετικές κατηγορίες των ψυχομετρικών εργαλείων, τα χαρακτηριστικά τους 

και χρήσιμες συμβουλές προς τους υποψήφιους. 
 


